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La intencién de mi colaboracion en este niimero de la Revista Arbor
dedicado a «Ciencia y Tecnologia en el CSIC: una vision de género», no es
hacer un andlisis exhaustivo del drea y de su problemdtica de género. Mds
bien voy a dedicar estas lineas a realizar un breve relato histérico y un
andlisis puntual, a modo de foto fija, del momento actual, en base a la in-
formacion recogida en diferentes documentos del CSIC para los datos
cuantitativos y, lo que es mds importante, en base a las experiencias per-
sonales de cientificas (entre las que incluyo la propia después de treinta y
seis afios en el organismo), con diferentes origenes académicos, que se de-
dican también a distintas lineas de investigacion en los Institutos que
componen el drea. A todas ellas les doy las gracias y citaré sus valiosas y
acertadas opiniones.

Un estudio de género que permita ver el como y el cuando se pro-
ducen los principales acontecimientos en la vida profesional de las muje-
res que se incorporan a la vida laboral de la investigacién, requiere un
andlisis largo en el tiempo y profundo en cuanto a los miltiples indica-
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dores que forman parte de esa trayectoria vital. Pero no es el momento
de hacerlo sino el de, como dice el titulo, dar una visién de género.

~ Sin embargo las especialistas en estos temas de género, estdn en la
idea de esta profundizacién y no dudo de que llegaran al final.

El Area de Humanidades y Ciencias Sociales (HH. y CC. SS.) del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas estd integrada por diecinue-
ve institutos, de los cuales trece tienen una estructura propia, es decir,
dependen exclusivamente del CSIC y el resto seis, tienen una estructura
compartida con otros organismos o administraciones. El origen de algu-
nos de estos institutos es anterior al nacimiento del CSIC el 24 de no-
viembre de 1939.

Localizacién de los centros CSIC en HH.CC.SS.
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_ Enefecto, la Junta de Ampliacién de Estudios, por lo que se refiere al
Area cientifica que nos ocupa, aglutinaba a investigadores en: filologia,
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CENTROS SIGLAS
C.A. DE ARAGON
Instituto de Estudios Isldmicos y del Proximo Oriente IEOP
C.A. ANDALUZA
Escuela de Estudios Arabes EEA
Escuela de Estudios Hispanicos EEHA
Instituto de Estudios Sociales Avanzados de Andalucia IESAA
C.A. CATALANA
Institucién Mil4 y Fontanals ‘ IMF
Instituto de Analisis Econémico IAE
C.A. GALLEGA
Instituto de Estudios Gallegos Padre Sarmiento IEHPS
C.A. DE EXTREMADURA
Instituto de Arqueologia
Instituto Histérico Hoffmeyer IHH
C.A. DE MADRID
Centro de Informaciéon y Documentacién Cientifica CINDOC
Instituto de Lengua Espafiola ILE
Instituto de Economia y Geografia IEG
Instituto de Filosofia IFS
Instituto de Historia IHH
Unidad de Politicas Comparadas UPC
Instituto de Filologia IFL
C.A. VALENCIANA
Instituto de Gestion de la Innovacién y del Conocimiento INGENIO
Instituto de Historia de la Ciencia y Documentacién Lépez Pifiero IHCD
ROMA (ITALIA)
Escuela Espafiola de Historia y Arqueologia
historia, arqueologia y arte, en el Centro de Estudios Histéricos de la ca-
lle de Medinaceli y, m4ds all4 de nuestras fronteras, en Roma, la Escuela
Espaiola de Historia y Arqueologia (Gutiérrez Rios, 1970).

Esta labor de fomento de la investigacion y de promocién de la cien-
cia y la cultura en general que llevé a cabo la Junta de Ampliacién de Es-
tudios, podemos decir que fue el origen del CSIC no solo en el drea cienti-
fica que nos ocupa, sino de la mayoria de las que se organizaron para dar
estructura al naciente organismo piblico de investigacion. Asi pues, este
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nuevo organismo cientifico no partia de cero, y aunque estos primigenios
nucleos de investigacion se ubicaban mayoritariamente en Madrid, des-
de el inicio «el CSIC no es un punto sino un mapa», y la difusién geogra-
fica de sus centros fue la primera tarea a la que se dedicé el Secretario
General, J.M. Alvareda, a fin de buscar y aglutinar por toda la geografia
espafiola personas o instituciones con posibilidades para la investigacion.
(Gutiérrez Rios, 1970).

No todos los institutos han tenido en el tiempo y en el espacio el mis-
mo origen. Algunos de los actuales institutos surgen con la especializa-
cién de determinadas disciplinas, o con la necesidad de profundizar en
aspectos de nuestra sociedad y de nuestra historia.

Los diecinueve Institutos del area estan repartidos irregularmente
por la geografia espafiola, la mayoria de ellos en la Comunidad de Ma-
drid, pero también localizados en otras Comunidades Auténomas como
en Andalucia, Aragén, Catalufia, Extremadura, Galicia y Valencia y,
como decia, uno de ellos, en Roma.

Dificil renovacién generacional

En relacién al nimero de institutos que componen el Area de conoci-
miento que nos ocupa, cabria esperar, que también los investigadores fue-
ran numerosos. Sin embargo del conjunto de dreas de investigacion en el
que estd distribuido el personal del CSIC, solamente 215 cientificos inte-
gran el Area de HH. y CC. SS., de ellos el 34,9% son mujeres. Por el con-
trario, en relacién al género, junto con el Area de Ciencias Agrarias
(37,7%) y Ciencia y Tecnologia de Alimentos (39,8%) tiene los mayores
porcentajes de investigadoras.

Entre 26 y 65 afios, se sitia el total del colectivo que estamos anali-
zando, con un predominio de investigadoras en la etapa, de vida profe-
sional, comprendida entre los 46 y los 65 afios, edad, esta ultima, de ju-
bilacién voluntaria. Solamente 18 investigadoras tienen menos de 45
afios, lo que nos ofrece una perspectiva de madurez peligrosamente alta,
si pensamos en la necesaria renovacion generacional. Este grupo de edad
representa el 70% sobre el total del area, lo que se aleja mucho del 49%
de este mismo tramo de edad, en el total del CSIC.

Este dato cuantitativo que pone en peligro, como decia, la renovacién
generacional del colectivo cientifico del Area de HH. y CC. SS., tiene mu-
cho que ver, sin duda, con la Oferta de Empleo Publico que, aunque con
un constatable aumento en las convocatorias de 1999 y 2000 en relacién
a afios anteriores, ha supuesto la incorporacion de solamente 38 cientifi-
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cas a la plantilla del CSIC en este dltimo afio, 2000, de las que tan solo
dos lo han hecho al 4rea de HH. y CC. SS. Este ultimo dato puede su-
marse al ya citado en relacién a la mayoria de investigadoras en el tra-
mo de edad 45-65 afios, con lo que vemos reforzada esa idea de la difi-
cultad de renovacion de la plantilla de cientificas en nuestra area.

Las setenta y cinco investigadoras estdn irregularmente repartidas
en las tres escalas de la estructura cientifica. Solamente seis son profe-
soras de investigacién, diecinueve son investigadoras cientificas y cin-
cuenta son cientificas titulares. Estas cifras absolutas se corresponden
con unos porcentajes del 20%, 37% y 38% respectivamente que, como ve-
mos en el cuadro I representan unos porcentajes superiores a los que pre-
sentan estas mismas cifras para el total del CSIC en el caso de los dos
primeros escalones y un punto de diferencia respecto al primer tramo de
la carrera profesional, es decir el de cientificos titulares.

CuUADRO 1

Total Area |% de mujeres | % de mujeres
Escala HH. y CC.SS.| sobre total | sobre total | Total CSIC
Area CSIC

Prof. de investigacion 30 20 13 332
Investigador Cientifico 51 37 26 520
Cientifico titular 132 38 37 1.267
TOTAL 215 34 30 2.119

Hasta aqui la presentacién cuantitativa de algunos de los indicado-
res que reflejan la estructura del colectivo de cientificas en el drea de
HH. y CC. SS.: algo més de un tercio del personal cientifico del area,
con un predominio de edades cercanas al final de la vida laboral, pero
con una distribucién por categoria profesional que, en absoluto se pue-

de menospreciar si la comparamos con la que ofrece la del total del
CSIC.

La vision de género de HH. y CC. SS. en la historia del CSIC

«... La ciencia se ha construido socialmente y sus contenidos son, con-
secuentemente, parciales. La experiencia histérica de hombres y mujeres
ha sido distinta y la ausencia de las mujeres en los procesos de creacion y
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codificacion del conocimiento ha dejado su huella en todos los dmbitos del
saber» (M? A. Duran).

Atendiendo a la categoria de «género» lo haremos teniendo en cuenta,
como cita Inés Alberdi en palabras de Giddes, «... tenemos que hacer una
distincion fundamental entre género y sexo. Mientras que el sexo se refie-
re a las diferencias fisicas del cuerpo, el género alude a las diferencias psi-
coldgicas, sociales, culturales entre hombres y mujeres» (Alberdi, 1999).
Es, en estas circunstancias, a las que afiadiria las de politica cientifica,
en donde vamos a encontrar las diferencias en las trayectorias profesio-
nales de hombres y mujeres de quienes integran el area y también las di-
ferencias que puedan existir con otras areas cientificas del CSIC, que se
analizan en otros trabajos de este nimero de Arbor.

(Cudl ha sido la trayectoria personal-profesional de las cientificas
pertenecientes al drea de HH. y CC. SS.? jExiste diferenciacién en esta
trayectoria profesional en razén de género?

Después de escuchar y leer las aportaciones a que antes aludia, su-
madas a mi propia experiencia, no se percibe claramente un sesgo por
razon de género, aunque se plantean muchos interrogantes en cuyas res-
puestas existen multiples circunstancias. Estas circunstancias no sélo
responden a la historia de los propios institutos sino también a los dife-
rentes puntos de partida de cada una de las cientificas y que son a su vez
consecuencia de sus propias singularidades familiares, econémicas, etc.

En la primera etapa de formacion del CSIC, se integraban en los ins-
titutos que se iban configurando una serie de catedraticos universitarios,
grandes maestros que compaginando su labor docente universitaria con
la vocacién investigadora, tuvieron la posibilidad de formar y contar con
personas jovenes dotadas con becas que, aunque ahora parecerian mise-
ras, posibilitaron el acceso a una infraestructura de investigacion que
permitié emerger del aislamiento cientifico y conectar a estos incipientes
institutos con el resto del mundo (E. Gangutia). Nombres ilustres en la
ciencia espafiola ocuparon los cargos directivos de los institutos en este
inicio del CSIC: Menéndez Pidal, Asin, Ballesteros, Entrambasaguas,
Vinas y un largo etc. )

Esta primera etapa de nuestra Area, estd ligada estrechamente a las
universidades, de forma que los universitarios que iniciaban su vida pro-
fesional en el seno del CSIC muy pronto pasaban a ocupar puestos de
plantilla en departamentos universitarios, mientras que las mujeres, sus
compaiieras, permanecian en el CSIC. Esta es una experiencia vivida por
mi y que, supongo, comparto con otras investigadoras lectoras de esta li-
neas que reconoceran, en algunos catedraticos universitarios, compaiie-
ros del CSIC con los que se iniciaron en la carrera profesional. También
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existen las excepciones como la de M? Angeles Galino, primera catedra-
tica de Espaiia, que se formé en el Instituto Sudrez. En los afios sesenta,
cuando ya se percibian otras formas, M* Eugenia Aubet, pasé de investi-
gadora cientifica a catedratica, y aunque desde el principio se han pro-
ducido pasos en esa direccién, creo que la migracién femenina hacia la
universidad ha sido escasa. )

Siguiendo con este breve repaso histérico de los institutos del Area de
HH. y CC. SS. focalizado espacialmente en la C/ Medinaceli (Madrid), en
donde estuvieron y estan los principales institutos de Humanidades, sin
menospreciar los que se localizan en otras Autonomias pero que son pos-
teriores, hay que destacar que también alli surgieron los primeros ntcle-
os de investigacién en ciencias sociales, que aunque carecieron, como tan-
tos otros, de personal cientifico de plantilla hasta 1971, son los artifices
del progreso de esta darea de investigacién en una sociedad en la que se
abrian paso no sin dificultades.

La historia del Instituto Balmes y de sus publicaciones (1944 apa-
rece ya la Revista Internacional de Sociologia editada por el Instituto)
son el fiel reflejo de esta situacién. Es también el Instituto Balmes el
que por primera vez cuenta con una directora, Valentina Fernédndez
Vargas, que dirigié igualmente la RIS y otras publicaciones, que re-
cogian las investigaciones mds importantes de esta drea de conoci-
miento. En el Instituto se hacia especial énfasis en el estudio y difusién
del andlisis demogréfico, razén por la que Corrado Gini fue codirector
con Severino Aznar, uno de los médximos representantes de la sociologia
catélica.

Con la desaparicién de los Patronatos y las Divisiones, estructura
mantenida durante muchos afios en el CSIC, en la que todas las nuevas
areas temaéticas que aparecian tenian cabida, desaparecieron también
institutos emblemaéticos que en el mejor de los casos dieron lugar a De-
partamentos dentro de los actuales Institutos. Es el caso del Balmes, re-
partidas sus lineas de investigacién en el momento actual en el Instituto
de Economia y Geografia, Unidad de Politicas Comparadas e Instituto de
Estudios Sociales Avanzados de Andalucia. ) :

Otras areas temadticas incluidas dentro del Area han tenido proce-
sos y génesis diferentes. Asi el Instituto de Estudios Juridicos que de-
saparecioé de la estructura del CSIC en la década de los setenta, o el
Instituto de Economia «Sancho de Moncada» que dio origen al Institu-
to de Economia Aplicada, ubicado en la UAM. También Geografia,
ciencia a caballo entre las humanidades y las ciencias sociales, enton-
ces y aun ahora, tuvo, desde la creacién del CSIC, un lento pero conti-
nuo crecimiento en dos orientaciones que, aunque no antagénicas, re-
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presentaban dos concepciones de la disciplina: una més histérica y hu-
manista encabezada por el Prof. Manuel de Terdan y otra més aplicada
a las necesidades de la sociedad y del analisis territorial que desarrollé
la escuela del Prof. José M. Casas Torres. Y para no ser distintos, am-
bos eran catedraticos universitarios y nunca pertenecieron a la planti-
lla del CSIC. Otros institutos fueron ampliando el nimero de los que
componen el area, dedicdndose a lineas de investigacién no desarro-
lladas hasta hace unos cuantos afios en el CSIC. Estos movimientos,
no han dejado de producirse. Asi, por ejemplo, el Instituto de Demo-
grafia que nacié en 1988 con una gran proyeccién social, fue converti-
do en Departamento del mismo nombre en 1996 anexionado al Insti-
tuto de Economia y Geografia. El Centro de Estudios Histéricos acaba
de sufrir una tltima reestructuracién, agrupandose en una tnica es-
tructura administrativa y en tres Institutos (Lengua, Historia y Filo-
logia) las multiples lineas de investigacion que desde la época de la
Junta de Ampliaciéon de Estudios se desarrollan en Medinaceli. Y a la
vez que se funden lineas de investigacién en un unico instituto, otros
nuevos nucleos cientificos aparecen en nuestra estructura, tal es el
caso del Instituto Histérico Hoffmeyer o el de Estudios Isldmicos y del
Préximo Oriente.

Puede decirse que en el momento actual, a excepcién hecha ya del
area del Derecho, todas las areas tematicas de las humanidades y cien-
cias sociales tienen su lugar en el CSIC: Historia, Arte, Filosofia, Arque-
ologia, Economia, Geografia, Sociologia, Demografia, Musicologia, Histo-
ria de la Ciencia y del Pensamiento, Estudios Locales, ... etc., aunque con
diferente plasmacién en la estructura del organismo.

Merece destacarse que en esta primera fase de desarrollo del CSIC en
la que los institutos estuvieron estrechamente ligados a la universidad,
las mujeres que en ellos trabajaron, y no solo las cientificas, contribuye-
ron de manera decisiva al crecimiento del drea. No solo por los trabajos
de investigacion, en muchas ocasiones tesis doctorales, sino también por-
que la dedicacién a sus institutos permitié la formacién y organizacién de
las bibliotecas, la gestion y edicion de las revistas cientificas del area, en-
tre las que se encuentran las de mayor prestigio de Espafia y que, a
través de sus intercambios, constituyen ahora un patrimonio fundamen-
tal para nuestra drea.

Es de justicia destacar en este punto, la labor que han desempefiado
y desemperfian las numerosas y valiosas mujeres que se implicaron en es-
tas tareas auxiliares imprescindibles para la investigacién. Todo el per-
sonal cientifico del Area estamos obligados a reconocer esta labor, aun-
que no sea este espacio el destinado para analizarla.
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Pasada esta primera etapa, a partir de los afios sesenta, se inicia un
proceso en el que la investigacién se financia a través de proyectos. Se
termina el paternalismo que caracterizé la etapa anterior y la investiga-
cién en equipo sera desde entonces, salvo excepciones, la forma habitual
de investigar. Ello llevd, inicialmente en nuestro &mbito, a una integra-
cién y después a un despegue de la investigaciéon de las mujeres, por la
posibilidad naciente de tener financiacién independiente, de desarrollar
proyectos propios, con un protagonismo similar al de los investigadores
varones y en un momento en el que el CSIC se equiparaba, en prestigio,
a la Universidad (E. Gangutia).

El proceso histérico que se ha planteado en las lineas precedentes, ha
sido la reciente historia de los Institutos de nuestra Area. Claro estd, que
aquellos que tienen un origen m4és reciente, se han incorporado ya a la
etapa en la que la independencia investigadora preside, como norma ge-
neral nuestro trabajo. Pero teniendo en cuenta, como hemos visto, la
edad de las cientificas del drea, la mayoria de nosotras hemos pasado por
esta etapa inicial «paternalista» y la posterior, de independencia investi-
gadora, ya en plena madurez cientifica.

Al final de la década de los sesenta y primeros de los setenta, cuando
la formacién universitaria para las mujeres deja de ser un indicador de
excepcionalidad y muchas, de las hoy investigadoras de nuestra drea, co-
mienzan su vida laboral, el formar una familia propia constituia también
una forma de independencia de la familia tradicional. Conseguir esta li-
bertad, solo aparente, y conciliar el trabajo de investigacién con la for-
macién de la familia seria, en la mayoria de los casos, un obstdculo para
tener un proceso profesional con los mismos tiempos y resultados que al-
canzaban los investigadores varones. (M? I. Bodega).

Aunque no fue lo més habitual, en algunos casos, esta dedicacién a la
familia o la participacién en trabajos de los institutos, no estrictamente
de investigacion, retrasaron la ejecucion de la tesis a més de una de las
actuales colegas investigadoras. Puede decirse que estas circunstancias
fueron obstdculos en razén de género (encubierto) debido a las necesi-
dades personales de dedicacién a la familia o, la necesidad econémica de
mantener un puesto de trabajo. «... no tengo claro todavia si los proble-
mas que fueron surgiendo a lo largo de mi carrera profesional y que pu-
dieron solventarse, ocurrieron por mi condicion de mujer o fueron inde-
pendientes de este hecho especifico» (A. Calatrava).

«... recuerdo los afios duros de insercion en el mercado de trabajo, la
dificil compatibilizacion con la vida familiar. Durante muchisimos afios
no he tenido vacaciones. Los libros, la memoria de cdtedra y los principa-
les informes los he escrito de madrugada, en el silencio acogedor de mi
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mesa de trabajo. Fuera de la familia y el estudio o la investigacion que-
daba muy poco sitio para otras cosas, para mi misma ...» (M?* A. Duran).

El poder lo ostentan los hombres

Aunque en el momento actual seis de los institutos del drea estédn di-
rigidos por mujeres (CINDOC, EEHA, IEG, IFL, IH, IHH), son los hom-
bres los que dominan las cifras de nuestro entorno cientifico.

Es curioso observar como esta discriminacién numérica se arrastra en
la configuracién de los Tribunales, tanto en los de oferta de empleo pua-
blico como en los de promocién interna. Solamente en los formados para
juzgar la promocién de Titulados Superiores Especializados encontramos
un 60% de mujeres en la composiciéon de los mismos. Por el contrario,
cuanto mas elevado es el nivel a juzgar, menos es el porcentaje femenino
de los componentes de los tribunales: Profesores de Investigacién 13 %,
Investigadores Cientificos 16% y Cientificos Titulares 24%.

Lo habitual es que sean hombres los directores de tesis, los integran-
tes de tribunales, tanto de tesis como de oposiciones, los directores de
equipos de investigacion, y aunque segun la percepciéon de la mayoria de
las investigadoras consultadas no estd claro que estos hechos sean debi-
dos a una discriminacién en razén de género, las cifras estdn ahi, y las
diferencias podemos decir que son mds bien consecuencia de cuestiones
relacionadas con la politica ... cientifica.

«.. en mi trabajo cientifico en el CSIC no me siento en absoluto dis-
criminada, aunque considero que mi trayectoria profesional se encuentra
un tanto frenada, pero no estoy segura (aunque alguna vez lo he pensado)
de que ello se corresponda con el hecho de ser mujer, sino mds bien a cues-
tiones mds generales de politica cientifica» (M. Delgado).

De este olvido hacia las mujeres cientificas estd llena la etapa pater-
nalista a la que antes aludiamos. Solamente circunstancias personales,
casi siempre ligadas a la familia, han logrado vencer esta circunstancia.

Entre las experiencias personales aportadas por investigadoras del
area reproduzco ahora la de Concha Roldédn, una reciente (1997) investi-
gadora del area perteneciente al Instituto de Filosofia. No es vanal in-
cluirla aqui. Considero que reflejan con firmeza el estado de la cuestién
en nuestra drea y, mds aun, confirma lo que muchas hemos experimen-
tado desde hace mads de treinta afios.

«.. Mi trayectoria profesional en el CSIC tampoco consigue zafarse de
la jerarquizaciéon androcéntrica mencionada en esta institucién publica
de investigacién, en la que desde 1997 soy Cientifica Titular, después de
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una década de vinculacién intermitente con la institucién como becaria y
contratada. Para hacer honor a la verdad he de decir, ademas, que soy la
Unica mujer investigadora en la plantilla en la joven historia de este pe-
queiio instituto que en la actualidad cuenta ya con catorce investigado-
res, entre los que desde el principio fue considerada «como uno mas», si
es que puede emplearse esta expresién sin que suene discriminadora. In-
daguemos la causalidad de este hecho: no hay que buscarla precisamen-
te en la escasez de mujeres con un curriculum valioso en el campo de la
investigacién filoséfica, algunas de las cuales han sido becarios en nues-
tro instituto. ;/Se debe entonces a la casualidad este hecho que me hace
enfrentarme cada dia con una sensacién de excepcionalidad?

(Qué fue, por ejemplo, de mis comparieras de promocién o de promo-
ciones anteriores y posteriores a la mia?. Nos licenciamos en una promo-
cién superior al 60% de los varones, con notas bastantes mejores que
ellos en la mayoria de las asignaturas, lo que a muchas nos permitié ac-
ceder a distintas becas de investigacién. Sin embargo, apenas nos conta-
mos con los dedos de una mano las que conseguimos horadar un hueco en
el resistente muro de la Academia, mientras que a muchas si se les abrié
el campo de la Ensefianza secundaria, o incluso primaria, tanto en cen-
tros estatales como privados. Algunos «cientificos» afirman que la ma-
yoria de las mujeres carecen de la testosterona suficiente para alimentar
su ambicién profesional y que por eso «se quedan» en puestos subordina-
dos con respecto a los varones «mds agresivos». Asi de sencillo, como re-
cuerdan las clasificaciones que van desde Aristételes hasta Linneo: no-
sotras mismas nos vamos autoexcluyendo por el camino debido a una
sencilla «cuestiona hormonal». Pareceria obvio que la filosofia, con su
consideracién como disciplina critica por excelencia y, sobre todo, con su
pasado ilustrado de lucha contra los prejuicios, hubiera debido enfren-
tarse al problema con otro talante, pero son pocos los fil6sofos que se han
acercado al debate sobre el género de una manera que no sea meramen-
te oportunista o anecdética. Salvando esas honrosas excepciones, una pe-
quefia parte de nuestros colegas varones estdn asentados en su cota de
poder y no quieren arriesgarse a perderla concediendo de facto el estatus
de igualdad a sus colegas mujeres; la mayoria, sencillamente «no nos ve».

Conclusion y perspectivas de futuro
En las lineas que anteceden he expuesto unas consideraciones, muy

generales, con respecto al proceso histérico y a los datos actuales del drea
de HH. y CC. SS. y de las cientificas que la integran.
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Con respecto a la historia, la mayoria de los institutos tienen sus ori-
genes en los del CSIC y atin lo anteceden como hemos visto en el caso del
Centro de Estudios Histéricos de Medinaceli.

En cuanto al proceso cientifico, sigue en paralelo al desarrollo social
de nuestro pais. También la investigacion realizada por mujeres ha lo-
grado una independencia que se manifiesta en una participacién equipa-
rable a la de los hombres en cuanto a resultados de la investigacién, pu-
blicaciones, participacién en proyectos, conferencias, seminarios, etc.

No podemos decir lo mismo si comparamos la participacién de las
cientificas en puestos directivos, tribunales ..., en fin, en 6rganos de de-
cisién a pesar de que, como hemos visto, el porcentaje de mujeres es su-
ficiente para tener una mayor presencia.

(Es a causa del género el retraso en el tiempo que en muchos casos
experimentan las cientificas en su trayectoria profesional?

Parece ser, segiin hemos constatado en las conversaciones manteni-
das que no hay conciencia clara de ello. Pero jacaso la dedicacion a la fa-
milia, a los hijos (colegio, médico, etc.), a los padres en la edad actual de
la mayoria de nosotras, no es un indicador de género?

.Y el futuro?. El futuro no podemos tampoco desligarlo de las tenden-
cias generales de nuestra sociedad actual, en donde las HH. y CC. SS. tie-
nen un escaso reconocimiento de su valor y trascendencia. No deben ol-
vidar quienes hacen politica cientifica que nuestras disciplinas recogen el
patrimonio histérico y cultural y que, sélo el conocimiento de nuestra so-
ciedad en todas sus manifestaciones permitird seguir teniendo un lugar

importante en el entorno cientifico que hemos heredado y nos correspon-
de.
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