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I. La familia desde la microeconomia

Si hay una institucién en la que la utilizacién de la ciencia econémica
para su estudio ha suscitado criticas, ésta es, sin duda, la familia.
Y, a pesar de ello, las aportaciones de los economistas a la investigacion
de la estructura y la evolucién de la familia han sido relevantes; y
sus argumentos son ampliamente utilizados —unas veces de forma
consciente y otras no— por sociélogos, juristas o politélogos.

La aplicacion de la microeconomia al estudio de la familia es bastante
reciente, y ha sido sélo en los ultimos veinte o treinta afios cuando
se ha realizado en forma regular y sistemética. No se quiere decir
con tal afirmacién, desde luego, que con anterioridad no existieran
estudios sobre determinados aspectos de la vida familiar realizados
desde un punto de vista econémico. Parece innecesario recordar los
bien conocidos trabajos de Malthus sobre la teoria de la poblacién; o
algunos estudios, menos populares, realizados en el siglo pasado sobre
la herencia o la estructura de la propiedad familiar. Pero estos trabajos
no significaban la incorporacion de la institucién familiar al ntcleo
del andlisis econémico. Y es ésto, precisamente, lo -que estd haciendo
la teoria econémica actual, en cuanto considera la institucién familiar
en relacién estrecha con el comportamiento de magnitudes econémicas
tan importantes como la estructura del consumo o la oferta de trabajo,
tanto a corto como a largo plazo; y, ademas, analiza sus cambios como
consecuencia de las variaciones experimentadas por la tecnologia y
los cambios en determinados precios relativos, principalmente el del
precio sombra del trabajo doméstico.
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En el desarrollo de estos modelos la obra del profesor Gary Becker
ha tenido una importancia excepcional. Becker comenzoé estos trabajos
en la década de 1950; pero no seria hasta algunos anos més tarde
cuando el modelo iria tomando la forma que tiene hoy. En 1981 publicé
la primera edicién de su Tratado sobre la familia,® libro en el que
recopilé los resultados de numerosos trabajos anteriores y que se ha
convertido en la obra maés representativa de la nueva teoria econémica
de la familia. Su punto de partida es una funcién de utilidad neoclésica,
entre cuyos argumentos se encuentran, ademds de las mercancias de
consumo tradicional, otros bienes como los hijos, el prestigio y la estima
social, el altruismo, y, en general, todo el conjunto de bienes que no
pueden comprarse directamente en el mercado, pero que son producidos
en los hogares. A partir de aqui se utiliza el instrumental microeco-
nomico bdasico para estudiar los emparejamientos entre céonyuges, las
formas del contrato matrimonial, el divorcio, la demanda de hijos, el
altruismo en la familia y la evolucién de esta institucién.

Uno de los cambios méas importantes experimentados por la moderna
teoria econdémica del consumo consiste precisamente en haber dado
entrada a los bienes de produccion doméstica en el andlisis microe-
conémico del comportamiento humano. La teoria tradicional parte de
un modelo més simple, en el cual una persona sélo tiene dos opciones
a la hora de decidir qué hacer con su tiempo. La primera opcién consiste
en trabajar para una empresa o vender sus propios productos o servicios
en el mercado, lo que le proporciona unos ingresos monetarios que
posteriormente puede gastar en la adquisicion de bienes y servicios
cuyo consumo le supone utilidad. La segunda, dedicar su tiempo al
ocio, término bajo el cual lo que hemos denominado el enfoque tradicional
incluye todo tipo de actividades placenteras que proporcionan a la
persona utilidad directamente. Uno de los problemas econémicos basicos
de alguien que quiera organizar su vida para obtener la maxima utilidad
consiste, por tanto, en determinar el ntimero de horas que dedicar a
cada uno de los dos grupos de actividades. Las horas empleadas en
el trabajo pueden resultar poco placenteras, pero permiten ganar dinero.
Las horas dedicadas al ocio resultan, sin duda, mucho maés gratas.
Pero, si la persona en cuestion empleara todo su tiempo en actividades
de ocio, no obtendria dinero alguno para adquirir los bienes precisos
para vivir y realizar las actividades deseadas. El aumento del salario
por hora que una persona obtiene en la empresa puede ser interpretado,
por tanto, como un aumento del precio-sombra que esta persona debe
pagar por una hora de ocio. Y hay que esperar que, si se mantienen
iguales las demads circunstancias, las personas que ganen un salario
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por hora mas elevado dediquen més tiempo al trabajo en la empresa
y menos al ocio.

La realidad parece confirmar esta hipétesis. Pero hay que hacer
dos salvedades importantes, que pueden modificar sustancialmente
nuestras conclusiones. La primera es que no todo el mundo tiene las
mismas preferencias. Hay personas que valoran el dinero més que
otras; y no todas estdn dispuestas a renunciar a una hora de ocio
por la misma cantidad de dinero, ain bajo el supuesto de que las
demads circunstancias sean iguales. La segunda es que este supuesto
de «demds circunstancias iguales» es poco realista. Las necesidades
de las distintas personas pueden diferir sustancialmente por multitud
de causas. Y aqui la familia desempeiia, sin duda, un papel importante.
A un padre de familia numerosa con recursos econémicos escasos una
determinada cantidad de dinero le resulta, seguramente, mucho maés
util que a un soltero sin responsabilidades familiares. En otras palabras,
la utilidad que proporciona el dinero es distinta para cada persona,
y, por tanto, esta distinta apreciacion subjetiva del valor del dinero
condiciona necesariamente las decisiones que se adopten sobre la con-
veniencia o no de dedicar algunas horas més al trabajo remunerado
o al ocio.

La incorporacién al modelo de aquellas actividades que —como el
trabajo doméstico— no son ni de produccién para el mercado ni de
consumo, complica, y al mismo tiempo enriquece, este sencillo esquema;
pero, igualmente, permite encontrar explicaciones mds realistas, que
incluyen explicitamente la divisién del trabajo en el seno de la familia.
Ahora, el problema no es sélo elegir entre actividades de trabajo re-
munerado y ocio, sino también buscar la forma mads eficiente de sa-
tisfacer las necesidades bésicas, que pueden ser cubiertas mediante
el trabajo doméstico o mediante bienes y servicios adquiridos en el
mercado.

Supongamos el caso de una persona que vive sola y se plantea
cudl es la forma m4és eficiente de solucionar el problema de su ali-
mentacién. Para simplificar, supondremos también que son dos, ba-
sicamente, las alternativas que se le presentan: preparar por si misma
la comida o acudir a un restaurante; que esta persona es, en principio,
indiferente con respecto a la adopcion de una u otra solucién; y que
pretende que el tiempo que dedica a las actividades de ocio puro per-
manezca igual, sea cual sea la solucién por la que opte. Dadas estas
condiciones, es facil ver que el tiempo dedicado a ir al mercado, comprar
la comida, prepararla en casa y lavar los platos puede medirse en
términos de coste de oportunidad en el sentido antes indicado. La
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decision final depende del salario que deje de percibir como consecuencia
de dedicar menos horas al trabajo en la empresa y mas horas al
trabajo doméstico. Una persona que gane un salario elevado encuentra,
seguramente, que la reducciéon de sus ingresos motivada por el hecho
de comer en casa es superior al coste extra que le supondria el pago
de la factura del restaurante; y comer fuera seria, por tanto, la opcién
elegida. A medida que vayamos considerando el caso de personas de
salario més reducido, encontraremos que la diferencia entre el coste
de oportunidad de trabajar menos horas y el coste extra de comer
en un restaurante va disminuyendo. Y, a partir de un determinado
nivel salarial, seria mads eficiente reducir el nimero de horas dedicado
a la empresa y comer en casa.

II. Economia de la familia y biologia: La logica de los
comportamientos humanos

Los nuevos desarrollos de la teoria microecondémica resultan, sin
duda, imprescindibles para entender la moderna teoria econémica de
la familia. Pero no constituyen su tnico fundamento cientifico. En los
altimos afios la aplicaciéon de modelos biolégicos al estudio del com-
portamiento humano en el seno de la familia ha ido cobrando una
cierto impulso; y estd bastante generalizada la idea de que el analisis
de algunas actitudes en el seno de la comunidad familiar puede verse
enriquecido mediante la aplicacién de algunos resultados obtenidos
por los biélogos.

La biologia puede convertirse asi, en nuestro campo, en una ciencia
auxiliar muy interesante de la teoria econémica 2. Los comportamientos
familiares tienen, sin duda, un elemento cultural muy importante.
Pero seria un error olvidar que tienen también un contenido biolégico
significativo, por lo que determinadas conductas familiares, las estra-
tegias matrimoniales o el altruismo, por ejemplo, pueden ser mejor
comprendidas si se tienen presentes las formas de comportamiento
de algunas especies animales que han mostrado su eficiencia mediante
el éxito en el proceso de la seleccion natural.

En el lenguaje que habitualmente utilizan los economistas podriamos
decir que los animales, hembras y machos, se emparejan de acuerdo
con estrategias bien definidas que maximizan algun tipo de «funcién
de utilidad». El grado en el que la estructura genética del animal
determina o condiciona su estrategia puede variar de forma notable.
Un insecto puede vivir sélo unos dias y comportarse casi como un
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autémata, cuyas acciones no reflejan una inteligencia activa, para con-
seguir la reproduccién de sus genes. Las restricciones impuestas por
el medio ambiente y la breve duracién de su vida —lo que los economistas
denominarian «la naturaleza»— le obligan, en efecto, a seguir un estricto
patron de comportamiento genéticamente establecido.

Cuanto maés evolucionado es el animal, los grados de libertad de su
conducta aumentan y su comportamiento es determinado con menor in-
tensidad por su estructura genética. Pero esto no implica que el compor-
tamiento humano sea un cien por cien cultural. La idea de una distincién
radical entre los hombres y los animales, de acuerdo con la cual los dltimos
se guiarian solamente por instintos biolégicos, mientras el comportamiento
de los primeros vendria determinado por completo por la sociedad y la
cultura en la que viven parece hoy dificilmente aceptable. Conviene es-
tablecer, ante todo, que cualquier conducta, sea cultural, o genética, prac-
ticada por el hombre o por un animal, contribuye al éxito reproductivo
del individuo que la practica y, en consecuencia, a la supervivencia y evolucion
de su especie o de su sociedad, solamente si obedece a criterios econémicos
—es decir, de utilizacién eficiente de los recursos diponibles— o, en todo
caso, es compensada por otras conductas que siguen dichos criterios.

Si buscamos la forma de comportamiento més bésica de todo ser
vivo, hay pocas dudas de que el principal argumento de lo que, con
una cierta libertad terminolégica, podriamos denominar la «funcién
de utilidad» de cualquier criatura viviente en la Tierra parece ser su
propia reproduccién. De acuerdo con la teoria de Dawkins, 2 el principal
objetivo de cualquier ser vivo es la reproducciéon de sus propios genes.
Muchas estrategias de emparejamiento y reproduccién sélo pueden en-
tenderse bien desde este punto de vista.

Esta idea general no implica, sin embargo, la identidad de estrategias
de todos los animales ni de los dos sexos. Por el contrario, dadas las
diferencias biolégicas entre los sexos, la estrategia reproductiva 6ptima
de los machos y las hembras de la misma especie puede ser sustan-
cialmente diferente. Mientras éstas mantienen estrategias de repro-
duccién «intensivas», basadas en fuertes inversiones en un numero
relativamente reducido de descendientes, las estrategias de aquéllos
suelen ser, por el contrario, «extensivas», ya que cuanto mayor sea
el nimero de descendientes de un determinado macho, mayor es la
probabilidad de que sus genes se transmitan a la futura generacién
de su especie. El macho puede tener una cierta seguridad de que la
hembra con la que se ha emparejado hara todo lo posible por convertir
a la cria en un individuo adulto. La promiscuidad es, por tanto, una
forma eficiente de estrategia reproductiva para los machos.
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En qué grado afectan estos concretos condicionamientos biolégicos
al comportamiento de la especie humana en la organizacién familiar?
No parece posible responder esta pregunta con generalidad y certeza.
Por una parte, la propia evolucion humana ha introducido cambios
sustanciales en nuestras funciones de utilidad, que han hecho que la
reproduccién de los genes desempeiie hoy, para mucha gente, un papel
muy poco relevante. Y, por otra, las discusiones sobre la importancia
de la genética frente a los condicionamientos impuestos por el medio
social distan de haber alcanzado un resultado de aceptacién general.
Baste sefialar aqui, por tanto, que, sin pretender en absoluto definir
al hombre como un simple animal cuyo comportamiento estd deter-
minado por su biologia, es imposible negar que las formas sociales y
culturales tienen un fundamento biolégico, sin el cual no se pueden
entender muchos aspectos del comportamiento humano; y que la es-
tructura familiar ha reflejado siempre estos condicionamientos biolégicos
a través de las muy diversas formas que ha adoptado en los diversos
paises y periodos histéricos. La integracién de este sustrato biolégico
constituye hoy uno de los campos de investigacion de mayor interés
para el andlisis econémico del comportamiento humano en el seno de
su organizacién familiar.

III. El analisis econémico de la familia y el altruismo

El campo concreto de aplicacién mads interesante de este enfoque
es, seguramente hoy, el anadlisis del altruismo, tema sobre el que existe
una amplia literatura reciente tanto desde el campo de la biologia
como desde el de la economia. En contra de lo que se afirma a menudo
desde una visién simplista en exceso que identifica el comportamiento
econémico con actitudes egoistas y no cooperativas, la realidad nos
muestra numerosos casos de conductas altruistas y de cooperacion,
sin las cuales no podria entenderse la vida social. Es ldégico, por tanto
que los economistas hayan dedicado en los tultimos tiempos especial
atencién al andlisis de este tipo de comportamientos *.

Suele definirse el altruismo como un sentimiento o norma de con-
ducta que nos mueve a conseguir el bien de otros. Pero esta bisqueda
del bien de los demds puede tener formas y motivaciones muy diversas.
Para la sociobiologia, el altruismo puede ser consciente o inconsciente.
El altruismo inconsciente o duro es impulsivo y quien lo practica no
espera recompensa de ningun tipo. Es un mecanismo que responde
al patrimonio genético de la especie, un rango desarrollado durante
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la evolucion, dirigido a proteger al grupo por encima del individuo.
El altruismo consciente o blando es, en cambio, un producto cultural
exclusivo del hombre. Por supuesto que el hombre también puede tener
conductas altruistas impulsivas e inconscientes; y es facil encontrar
en la vida real numerosos ejemplos de este tipo de conductas (el individuo
que se lanza al agua para salvar a otra persona, quien entra en una
casa en llamas para salvar a un nifio, etc.). Pero los comportamientos
humanos que reflejan una actitud altruista a lo largo de un periodo
de tiempo més o menos dilatado suelen fundarse, en cambio, en la
existencia de una posible recompensa, material o psicolégica. Se trata,
por tanto, de un altruismo racional y consciente.

Esta conducta puede interpretarse como un seguro que una persona
contrata ante la incertidumbre que le ofrece su propio futuro. Un in-
dividuo se comporta de forma altruista con la esperanza de que, llegado
el momento, le correspondan de la misma manera. Se trata de un
intercambio de conductas altruistas, un altruismo reciproco. Como el
altruismo consciente es un producto cultural, puede desarrollarse por
observacion de conductas altruistas y por aprendizaje en el seno de
la familia o del grupo social y varia en funcién del tipo de sociedad
y del orden de valores de ésta. No tiene el mismo valor un anciano
invalido para una familia china o judia con una tradicién y una religién
que estimula la veneraciéon de los ancianos que para una familia mo-
derna en una gran ciudad. De igual forma, el coste y la productividad
de cada miembro varian mucho segin su forma de vida. Es aventurado
pensar que la familia tradicional y campesina es, por principio, mas
altruista que la familia posterior a la revolucién industrial ya que
ésta ultima soporta unos costes mucho mayores cuando sus miembros
mas débiles pierden su valor econémico y se convierten en una carga.

Desde la teoria econémica puede considerarse que un individuo
altruista se comporta racionalmente y con su conducta intenta maxi-
mizar sus beneficios exactamente igual que cualquier otro agente eco-
némico. Lo que diferencia a la persona altruista de la que no lo es
radica en que, para la primera, el bienestar depende parcialmente
del bienestar de otros. De tal manera que el altruismo supone incluir
en la propia funcién de utilidad la utilidad de otras personas. Si se
define la funcién de utilidad de la persona A en la forma:

UA = UA (x1, x2..... xn, UB.... UZ)

puede decirse que esta persona es altruista, ya que en su funcién de
utilidad entran como argumentos no sélo los bienes que ella misma
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consume, (x1, x2...xn) sino también la utilidad de las personas (B...Z),
cuyo bienestar interesa a esta persona.

En el andlisis de las instituciones sociales resulta habitual con-
traponer aquellas en las que sus miembros actiian guiados por el prin-
cipio egoista de busqueda del beneficio individual y aquellas regidas
por el principio de la cooperacion social. El mercado seria buen ejemplo
de las primeras y la familia el prototipo de las segundas. La realidad
es, sin embargo, bastante mas compleja. No es extrafio encontrar en
instituciones «egoistas» comportamientos cooperativos y comportamien-
tos no cooperativos en instituciones supuestamente «altruistas». Por
otra parte pueden existir conductas aparentemente altruistas cuyo prin-
cipal objetivo sea el bienestar propio, cuya consecuciéon pueda llevarnos
a ayudar y a cooperar con personas cuyo bienestar no nos interesa
o a las que incluso detestamos. Colaborar con el grupo puede ser el
mejor camino para mejorar nuestra propia situacién.

Aunque es posible que el bienestar de una persona que nos resulta
desconocida forma parte de nuestra propia funcién de utilidad, lo mas
habitual es que nuestro grado de altruismo hacia alguien sea una
funcion directa del grado de proximidad que tengamos con esa persona.
Hay que esperar, por tanto, mayor grado de altruismo hacia un hijo
que hacia un extrafo; y que estemos dispuestos a prestar nuestra
colaboracion «desinteresada» mds a una institucién pequeiia de la que
formamos parte, como la asociacion de vecinos de una aldea, que a
una institucién grande de la que somos poco méas que un numero,
como el Municipio de una gran ciudad o el Estado.

Este comportamiento selectivo tiene una explicacion clara tanto
desde el punto de vista de la biologia como del de la economia. En
lo que a la biologia se refiere —y de acuerdo con lo apuntado en la
seccién tercera de este capitulo— si el objetivo de todo ser vivo es
maximizar la transmisién de sus genes a otras criaturas de su especie,
la estrategia 6ptima ha de ser, sin duda, aquella que dé prioridad a
quienes forman el grupo més estrecho de un determinado individuo
y comparten sus genes.

Desde la teoria econémica, puede explicarse también esta preferencia
por los individuos mas préximos a nosotros y también por nuestra
familia. Dos razones bdsicas pueden apuntarse. La primera es que
es en nuestro grupo mds préximo, y en especial en nuestra familia,
donde realizamos nuestras mayores inversiones. En este sentido es
logico que la inversion intensiva de las mujeres en sus hijos —que
se analiza en un capitulo posterior— dé origen a un mayor altruismo
hacia los hijos que los hombres. Y en segundo lugar, es en el marco
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del grupo més préximo, y sobre todo en la familia, donde podemos
esperar comportamientos cooperativos reciprocos, dado que la relacién
entre las distintas personas es aqui habitual y prolongada.

En esta linea, se han ido abriendo paso en la literatura moderna
estudios sobre la racionalidad y los efectos del altruismo en el bienestar,
tanto individual como colectivo en el seno del grupo familiar. Entre
los diversos modelos formulados, tiene especial relevancia el llamado
«teorema del nifo perverso», de Gary Becker, que ha dado origen a
un amplio debate sobre la naturaleza del comportamiento cooperativo
en grupos sociales ®. El teorema establece basicamente que, en el caso
de una familia en la que el padre sigue una conducta que beneficia
los intereses de sus dos hijos H1 y H2, el hijo egoista -supongamos
H2- no estd interesado en actuar como tal si su conducta hace que
se reduzca la renta familiar. Su objetivo es, en cambio, maximizar
tal renta, ya que la reaccion del padre podria hacer que la situacién
de H2 empeorara si los ingresos familiares disminuyeran. En otras
palabras, cualquier miembro que obtenga beneficios de su pertenencia
al grupo familiar trata de maximizar los ingresos de las personas que
le favorecen y, por tanto, internaliza el efecto de sus acciones sobre
otros beneficiarios. Un llamativo corolario del teorema establece que
hasta para el hijo envidioso ser en este caso eficiente adoptar una
actitud cooperativa para permitir el crecimiento de la renta familiar,
aunque asi favorezca a aquellos de sus hermanos a los que les gustaria
perjudicar.

El comportamiento cooperativo resulta asi forzado por el propio
interés de cada miembro de la familia. No parece, sin embargo, que
esta proposiciéon pueda generalizarse hasta el punto de concluir que
toda relacién familiar cree necesariamente incentivos tales a la coo-
peracién que en toda familia predominen siempre los comportamientos
altruistas frente a los egoistas. El fenémeno es mucho mas complejo
y el resultado depende del efecto que, en cada caso, tenga sobre el
beneficio propio la actitud cooperativa con los demds . '

Por ello, no puede concluirse de este principio que la mera existencia
de una estructura familiar hace indiferente el cardcter egoista o altruista
de sus miembros. El altruismo, resulta mads eficiente en un grupo,
cuando es practicado por igual por todos sus componentes. El problema
surge cuando un individuo es egoista e intenta beneficiarse de la con-
ducta del grupo altruista. Si el altruismo no es igual por ambas partes,
se puede llegar en algunos casos a situaciones ineficientes. En efecto,
en una familia en la que no todos sus miembros tengan los mismos
principios éticos puede ocurrir que las conductas altruistas no sean
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eficientes, no s6lo desde el punto de vista del interés individual, sino
tampoco desde el punto de vista del interés del grupo. En un grupo
familiar en el que todos sus miembros se comportan espontdneamente
de una forma cooperativa, el altruismo mutuo reduce la necesidad de
establecer medidas de salvaguardia por parte de cada uno de sus miem-
bros frente a los demaés. El altruismo bilateral o multilateral se convierte
asi en un activo valioso, ya que hace que las relaciones mutuamente
beneficiosas se estrechen y su coste se reduzca. Pero la situacién puede
cambiar sustancialmente cuando el altruismo deja de ser mutuo. Si
una persona altruista observa que otros miembros de su familia no
lo son, adopta medidas de salvaguardia que impidan su explotacién
y reduce al minimo sus relaciones con todos aquellos familiares de
los que no espera una conducta cooperativa reciproca. El resultado
es, desde luego, una disminucién en el nimero de acciones cooperativas
en el seno de la familia y, por tanto, una situacién inferior desde el
punto de vista del bienestar colectivo ’.

IV. Irrumpe el feminismo

Los llamados «estudios sobre la mujer» han alcanzado un gran
desarrollo a lo largo de los tltimos afios, especialmente —aunque
no tnicamente— en los Estados Unidos de América. Aunque no ha
sido la economia el campo en el que han experimentado una mayor
expansiéon, también aqui su crecimiento ha sido notable. Y, como
es logico, ha sido en temas como la economia de la familia o la
division del trabajo en los la presencia de un enfoque feminista se
ha hecho notar mas 8.

Es dificil, en los momentos actuales, por el poco tiempo transcurrido,
hacer una valoracion objetiva de los méritos y deméritos de este enfoque.
Entre los primeros destaca, sin duda, el hecho de haber llamado la
atencion de los economistas profesionales sobre numerosos problemas
relacionados con la familia y la actividad laboral de la mujer a los
que la economia convencional habia prestado muy poca atencion. Entre
los ultimos, estd el haber hecho de la pertenencia a uno u otro sexo
-0 «género», en su propia terminologia- una cuestiéon tan fundamental
que todo parece explicarse en términos de un enfrentamiento entre
la cultura masculina y la femenina. El resultado no ha sido sélo aislar
a las economistas feministas en un gueto con minima influencia en
el mundo académico, sino también hacerlas caer en una interpretacion
puramente socioldgica de la ciencia, bastante desacreditada ya en otros
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ambitos, de acuerdo con la cual es el marco social en el que se encuentra
el economista lo que determina casi absolutamente el contenido de
sus teorias.

Algunas interpretaciones de la cultura econémica convencional lle-
gan a excesos curiosos ante la obsesién de las feministas por descubrir
claves ocultas de machismo en la ciencia econémica contemporanea.
Asi, por ejemplo, Julie Nelson —una relativamente bien conocida eco-
nomista en esta linea de pensamiento— no ha dudado en tachar de
sexista a una instituciéon como la Sociedad Econométrica por el simple
hecho de que en su declaracién de principios del afio 1930, se afirma
que su principal finalidad es lograr que en el estudio de los problemas
economicos llegue a «penetrar» el pensamiento riguroso «dominante»
en las ciencias de la naturaleza % cuando parece que las dos palabras
que he entrecomillado tienen unas connotaciones poco gratas al pen-
samiento feminista.

Pero, al margen de estas exageraciones, desde una visién feminista
de la economia se han dirigido algunos ataques interesantes al enfoque
mayoritario de la economia de la familia, lo que queda manifiesto,
por ejemplo, en el hecho de que una de las pocas criticas que Gary
Becker contesta en la introduccion a la segunda edicién de su Tratado
sobre la familia es precisamente la de Ester Boserup, formulada en
su articulo «Inequality between the sexes» publicado en las péginas
del New Palgrave . Lo que Boserup sefiala en este articulo es que
la divisién del trabajo entre las personas de diversos sexos y la diferente
educacién que los chicos y las chicas han recibido tradicionalmente
no se basa tanto en principios biolégicos —en primer lugar— y en
las diferentes tasas de participacién en el mercado de trabajo —como
efecto de aquéllos— como en el mantenimiento de lo que Boserup
denomina el principio de «superioridad masculina», que garantizaria,
en todo caso, un estatus superior a los hombres, independientemente
de cudl sea la productividad real de cada uno de los grupos.

Se trata, sin duda de una cuestién fundamental tanto para la eco-
nomia laboral como para la economia de la familia. De acuerdo con
los principios basicos de la teoria econdémica, la especializacién en el
trabajo se basa en el criterio de la ventaja comparativa. Segin este
criterio, cada miembro de la familia se especializa y realiza aquellas
actividades que pueda llevar a cabo con mayor eficiencia relativa en
relacién con los demads. Y el teorema de la ventaja comparativa de-
muestra que, aun en el caso de que uno de los miembros tenga ventaja
absoluta en la realizacién de todas y cada una de las actividades, a
todos beneficia que se especialice en aquellas en las que esa ventaja
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sea relativamente mayor. Por ejemplo, en un modelo en el que no se
considere la posibilidad de ruptura matrimonial, si uno de los cényuges
es superior al otro tanto en su capacidad para obtener ingresos en
el mercado como en su habilidad para realizar los trabajos domésticos,
a ambos convendra que se especialice en aquella actividad en la que
su ventaja sea relativamente mayor.

Qué es lo que determina, en el seno de la familia, que uno de
los conyuges tenga ventaja comparativa en una actividad determinada?
Evidentemente su capacidad para realizarla. Y, dado que, en la sociedad
moderna, la fuerza fisica tiene poca importancia, hay que concluir
que lo que resulta realmente relevante es la formacién y el conocimiento
técnico preciso para llevar a cabo dicha actividad a cabo. Es, por tanto,
el capital humano de cada uno de los miembros de la familia el criterio
determinante de su especializacién.

En nuestra cultura occidental urbana, los hombres, que son quienes,
hasta hace poco tiempo, se han dedicado habitualmente a las actividades
de mercado, han recibido también una formacién técnica y cultural
més amplia para tales trabajos que las mujeres. Estas, por su parte,
que se han dedicado fundamentalmente al cuidado de la casa y de
los hijos, no sélo han recibido una formacién técnica inferior a la de
los varones, sino que, ademas, su educacion ha ido dirigida basicamente
a prepararlas como futuras madres y amas de casa. Estos hechos coin-
ciden, en efecto, con la teoria de la ventaja comparativa. Pero no explican
por qué la educacion ha presentado histéricamente este sesgo sexual;
es decir, por qué se ha invertido tradicionalmente en la educacion
profesional de los hombres y no en la de las mujeres.

El enfoque neoclésico de la teoria econémica de la familia encuentra
el origen de la divisién tradicional del trabajo entre hombres y mujeres
en las diferencias biolégicas que caracterizan a las personas de uno
y otro sexo. La exclusividad de las mujeres en la actividad de dar a
luz a los hijos les otorga una desventaja comparativa en las actividades
que implican el alejamiento del hogar familiar y hacen que los hombres
tengan, por su parte, ventaja en el trabajo de mercado. A partir de
esta diferencia inicial, se generaria un proceso mediante el cual estas
diferencias bioldgicas, por pequefias que puedan parecer, darian origen
a inversiones en capital humano de orientaciéon diversa para hombres
y mujeres que reforzarian el proceso. Como ensefia la teoria bésica
de los costes comparativos, una pequena diferencia de costes de pro-
duccién puede dar origen a una divisién del trabajo muy marcada .

Este argumento puede explicar las diferencias entre hombres y
mujeres considerados como grupos. Como consecuencia de las diferencias
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biolégicas y la teoria de las ventajas comparativas hay que esperar
que la mayoria de los hombres se especialicen en el mercado laboral
y la mayoria de las mujeres en las actividades domésticas. Pero este
modelo es incapaz de explicar determinadas situaciones particulares;
por ejemplo, por qué tan raramente los hombres con baja dotacion
de capital humano de mercado se especializan en actividades domésticas
y se casan con mujeres con un alto nivel de formacién que obtienen
ingresos elevados en el mercado.

Una segunda explicacion de las formas concretas que adopta la
division del trabajo en el seno de la familia puede encontrarse en los
modelos que toman como punto de partida la existencia de restricciones
de naturaleza social o cultural que condicionan los comportamientos
de hombres y mujeres y predeterminan, en buena medida sus com-
portamientos. Puede utilizarse como representativo de este enfoque
el antes mencionado modelo de «superioridad masculina» 2. De acuerdo
con este modelo, es la pertenencia misma a uno u otro sexo lo que
determina diferencias de estatus. Desde este punto de vista, cuestiones
como la discriminaciéon entre nifios y nifias en las inversiones en edu-
cacion, las diferencias salariales entre hombres y mujeres que desem-
pefian actividades andlogas o la segmentacion del mercado de trabajo
en el que existen empleos masculinos (importantes) y femeninos (su-
bordinados) podrian entenderse como formas de manifestacién y apli-
cacién social del principio de superioridad masculina.

El modelo de la superioridad masculina podria explicar la paradoja
de que las mujeres de elevada dotacion de capital humano rara vez
se casen con hombres de nivel profesional més bajo para que éstos
se ocupen de atender las labores domésticas. Un matrimonio de tales
caracteristicas no se concertaria simplemente porque estaria violando
el principio de la superioridad masculina. La respuesta, sin embargo,
parece insuficiente, porque este modelo es, a su vez, incapaz de explicar
el origen del principio mismo de la superioridad masculina como objetivo
social, que parece darse por supuesto. Es posible, desde luego, utilizar
aqui también argumentos biolégicos. Cabria argumentar, por ejemplo,
que, dado que el principio de la superioridad masculina ha estado
vigente practicamente en todas las sociedades a lo largo de la historia,
su origen ha de estar en la diversa fisiologia de los hombres y las
mujeres y, por lo tanto, es algo consustancial a la propia organizacion
social humana 3. Otra explicacién posible atribuiria, en cambio, la
superioridad masculina a formas culturales que, aunque dominantes
en la gran mayoria de las sociedades humanas, no tendrian por qué
permanecer constantes a lo largo del tiempo y podrian ser modificadas
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por la propia evolucién social. Pero la pregunta sigue en pie: cual
fue el origen de este principio y c6mo es posible explicar su generalidad
si excluimos la biologia como razén ultima?

V. El analisis econémico de la politica familiar

A pesar de lo que se afirma algunas veces, la politica familiar no
es una creacion del estado del bienestar. Con pocas excepciones a lo
largo de toda la historia el poder publico ha regulado la vida familiar
y ha utilizado el sistema fiscal para crear incentivos a determinadas
formas de comportamiento, en especial a conductas tendentes a un
crecimiento de la tasa de natalidad. Han sido muchas sociedades las
que, en épocas muy diversas, se han fijado como objetivo el aumento

~de la poblacién. En algunos casos ha sido por defender unas sefias
de identidad amenazadas por otras culturas; en otros, por la necesidad
de poblar grandes extensiones desiertas en paises en proceso de co-
lonizacién; pero la razén més usual ha sido, sin duda, la idea de que
existia una relacion directa entre el poder de una nacién y el nimero
de sus habitantes.

Puede detectarse, en efecto, una tradicién en la historia del pen-
samiento politico y econémico que relaciona directamente las variables
poblacién y poder, de la que encontramos ya una clara manifestacién
en el mundo romano y que llega hasta nuestro propio siglo. Algunas
caracteristicas generales pueden mencionarse. En todos los casos, se
establece la existencia de valores colectivos, que los gobernantes con-
sideran mds importantes que los individuales. Se acepta, ademas, que
los instrumentos del poder —sean leyes, provisién de cargos publicos
o recaudacién de impuestos— pueden ser usados para lograr los objetivos
marcados; y, por fin, lo que a nuestros efectos resulta especialmente
interesante: aunque son las mujeres las que dan a luz y cuidan a
los nifios, la gran mayoria de las medidas de estimulo a la natalidad
no van enfocadas al sexo femenino directamente, sino a los hombres.
Es, en efecto, al hombre a quien se castiga con mayores impuestos
o con la privacién de cargos publicos si no tiene hijos, o a quien se
premia si tiene una familia numerosa. La madre, en cambio, no tiene
relaciones directas con el poder.

La intervencion estatal en la decision adoptada por cada familia
con respecto al nimero de hijos que desean tener ha seguido dos modelos
fundamentales a lo largo de la historia: la regulacién legal, por una
parte, y la politica de gastos e ingresos publicos, por otra.
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Desde el punto de vista del andlisis econémico, las normas juridicas
suelen interpretarse como disposiciones que crean incentivos, o desin-
centivos, a determinadas formas de conducta. Mediante dichas normas
la sociedad muestra cudles son sus preferencias y cémo espera que
sus miembros se comporten. En el caso concreto del derecho de familia,
las normas que lo constituyen —legales o consuetudinarias— han sido
prueba, a lo largo de la historia, del interés de un gran numero de
sociedades por lograr tasas de natalidad ma&s elevadas asi como por
mantener determinadas formas de relacién entre los miembros de los
grupos familiares.

Ademas las normas juridicas pueden forzar transferencias de renta
de unos grupos sociales a otros. Una norma de derecho laboral, por
ejemplo, que obligue a una jubilacion anticipada no deseada puede
significar un empobrecimiento relativo de un cierto sector de la po-
blacién. Y, en el caso de la familia, las normas que regulan el régimen
econdémico-familiar o las que establecen las obligaciones entre padres
e hijos pueden dar origen a una redistribucién de la renta no siempre
deseada por todos.

Por su parte, el principal objetivo de la politica fiscal no es la
orientacién de comportamientos individuales, sino la financiacién -de
la forma mas eficiente posible- de determinados gastos que, mediante
un proceso de eleccién colectiva, se ha considerado conveniente que
sean llevados a cabo por el sector publico. Pero no es ésta su tnica
funcién. Pueden existir, al menos, otros dos objetivos en el disefio de
las normas fiscales: forzar transferencias de renta de unos grupos so-
ciales a otros y crear incentivos que lleven a una mejor asignacién
social de los recursos.

En estos dos ultimos aspectos la regulacién legal y las leyes fiscales
pueden tener puntos de convergencia. Y un mismo objetivo puede bus-
carse por la sociedad mediante el empleo de unas u otras. Piénsese,
por ejemplo, en el objetivo antes mencionado de aumentar la tasa de
natalidad. Si, de acuerdo con uno de los resultados m&s conocidos de
la teoria econémica de la familia, la razén mds importante de la caida
de la fecundidad en el mundo occidental es el aumento del coste de
oportunidad de tener hijos —debido a una mejora sustancial de los
ingresos que pueden obtener las mujeres en el mercado de trabajo—,
una politica natalista tendria que fijar como uno de sus objetivos prin-
cipales la reduccién de tal coste de oportunidad. Tal disminucién puede
conseguirse de dos maneras: reduciendo el precio obtenido por la mujer
en sus actividades de mercado o aumentando la remuneracién por
las actividades de crianza y educacién de hijos. El primer método
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consistiria simplemente en excluir, mediante normas, formales o con-
suetudinarias, el acceso de la mujer a todas -o a la mayor parte de-
las actividades de remuneracion elevada en el mercado de trabajo. El
segundo se basara, en cambio, en subvencionar u ofrecer deducciones
fiscales a la mujer —o a la familia— en funcién del nimero de hijos
existentes en el hogar.

Tanto un método como el otro han sido utilizados en la historia.
El primero ha sido el dominante en la mayoria de las sociedades hasta
épocas bastante recientes. El segundo se ha impuesto en momentos
en los que el fuerte crecimiento del gasto publico ha venido acompanado
por un cambio de la opinién publica que ha hecho que la exclusion
de la mujer de gran numero de actividades laborales haya pasado a
considerarse como algo inaceptable en el mundo moderno. En el estudio
de estas cuestiones se ha pensado casi siempre que el analisis del
gasto publico pertenece claramente al campo de estudio de los econo-
mistas; pero el estudio de las normas legales que regulan la vida
familiar han sido objeto, més bien, de las preocupaciones de juristas,
politicos y moralistas. Sin embargo, también las discriminaciones crea-
das por el derecho de familia o el derecho del trabajo tienen claras
implicaciones econémicas. La idea de que las normas legales tienen
efectos distorsionantes en los comportamientos con respecto a la pro-
duccion de hijos encaja perfectamente en el marco de la moderna teoria
econdmica de la familia. E incluso puede citarse algin texto que muestra
que fue percibida también por economistas muy anteriores a nosotros.
Por ejemplo, Robert Malthus, en la segunda edicion de su Ensayo
sobre la poblacién, preocupado por el problema de un crecimiento ex-
cesivo de la poblacién, estudi6 diversas férmulas adecuadas para reducir
la tasa de natalidad. Y una de las que recomendé explicitamente con-
sistia en reducir los grandes incentivos que las mujeres tenian para
casarse si querian mejorar su condicién social. En su opinién, tal objetivo
podria lograrse mediante «la concesién de un mayor grado de respeto
y libertad personal a las mujeres solteras de modo que su condicién
se pueda aproximar a la de las casadas»™.

Ambas férmulas han servido histéricamente, por tanto, para con-
seguir el mismo propésito: influir, desde el sector publico, en la tasa
de natalidad. Pero sus efectos colaterales son muy diferentes. Cen-
trandonos de momento en los efectos estrictamente microeconémicos,
puede afirmarse que tanto una legislaciéon discriminadora de la mujer
en el mercado de trabajo como una politica fiscal que ofrezca ayudas
econémicas a las madres con hijos tienen como su principal efecto
reducir el coste de oportunidad de tener hijos y crear, por tanto, un
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incentivo para que las familias sean mds numerosas. Pero, hay una
diferencia importante en los resultados obtenidos mediante uno y otro
sistema. Mientras, en el primer caso, las mujeres resultan perjudicadas
en su nivel de bienestar y la reduccién del coste de oportunidad de
tener hijos se debe a una caida de su salario potencial en el mercado,
en el caso de las subvenciones tal nivel de bienestar aumenta.

No parece, sin embargo, que el desplazamiento del énfasis de las
politicas natalistas desde la regulaciéon legal a la politica fiscal se
base exclusivamente en razones de justicia o equidad, sino que también
obedece a razones de eficiencia econdémica. Para un sistema econémico
la existencia de discriminacién —legal o consuetudinaria— es ineficiente
en cuanto no permite que el mercado muestre las ventajas comparativas
de los agentes que en él intervienen y la divisién del trabajo se realice
de acuerdo con ellas. Hay, por tanto, una pérdida de renta para la
comunidad en la que se practica la discriminacién °.

En el caso de la discriminacién racial tanto las actividades realizadas
por el grupo discriminador como las que estdn a cargo del discriminado
son, en principio, intercambiables, en el sentido de que no existe motivo
alguno por el que cualquier persona con la adecuada inteligencia y
preparacién no pueda ocupar un puesto determinado. En el caso de
la discriminacién por motivos de sexo el problema tiene, en cambio,
un elemento fundamental que lo diferencia del supuesto anterior. No
hay aqui una simetria que permita que todas las actividades puedan
ser realizadas indistintamente por uno y otro grupo, en cuanto que
los hombres no dan a luz nifios. Existen, en cambio, condicionamientos
biolégicos que impiden que los hombres puedan ser remunerados por
dar a luz hijos, si es que en el futuro tales remuneraciones llegaran
a existir. Ahora bien, esto no significa, desde luego, que sea eficiente
que «todas» las mujeres se dediquen a la produccién de nifios. Existe,
dentro del grupo de las mujeres, una serie de diferencias en lo que
a su coste de oportunidad con respecto a la maternidad se refiere
—y en cuanto a sus preferencias, dado que los hijos son también un
bien de consumo— que hace que el volumen éptimo de recursos dedicado
a la crianza de nifios sea distinto en cada caso, pudiendo oscilarse
entre un numero elevado de hijos y el cero.

La regulacion legal restrictiva tiende, sin embargo, a producir un
resultado uniforme ineficiente. Cuando se ha impedido el acceso de
la mujer a puestos de trabajo bien remunerados, se ha reducido el
coste de oportunidad del tiempo dedicado a la crianza y educacién de
los hijos. Y tal disminucién no se ha producido en la misma cuantia
en todos los casos. Para algunas mujeres, que por su escasa dotacién
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de capital humano orientado a actividades de mercado no habrian
podido en ningtn caso optar a tales empleos, el efecto de la discri-
minacién habra sido relativamente pequefio; pero para otras, que ha-
brian podido aspirar a tales puestos, el coste de la medida habra sido
muy superior. Es decir, la regulacion legal discriminatoria ha incen-
tivado por igual a la produccién de hijos a personas con ventajas com-
parativas muy diferentes, lo que resulta muy ineficiente.

Una politica fiscal adecuada, en cambio, permite crear incentivos
para que, dentro del grupo de las mujeres, siga vigente el principio
de la divisién del trabajo basado en la ventaja comparativa de los
agentes econémicos. Y posibilita que las mujeres se especialicen en
actividades de mercado o en trabajo doméstico segin cudl sea el precio
sombra del tiempo empleado en la casa.

Si la teoria econémica de la familia es un campo de investigacion
todavia relativamente joven, puede decirse que el andlisis econémico
de las politicas familiares apenas estd empezando. Dos temas principales
habra que abordar en él. El primero, el andlisis microeconémico de
actuaciones del sector publico que, hasta ahora, se han estudiado ba-
sicamente desde el punto de vista del gasto ptblico y la politica social.
A este respecto, habrd que analizar y modelizar las respuestas de los
agentes econdmicos a los estimulos externos que suponen las diversas
medidas de politica familiar. El segundo tema es la evaluacion de las
politicas familiares. Se trata de una cuestion especialmente compleja,
porque las que podriamos denominar politicas familiares en sentido
estricto se mezclan generalmente con politicas de cardcter social di-
rigidas a lograr una redistribucion mads igualitaria de la renta, pero
que tienen indudables efectos sobre la organizacién familiar en cuanto
modifican el coste de oportunidad de la maternidad y crean incentivos
a determinados comportamientos en el seno de la familia. Pese a ello,
tal evaluacion debe intentarse y ha de constituir necesariamente uno
de los fundamentos de la toma de decisiones del sector publico en
este campo.

V1. Mirando al futuro

Los temas comentados mas arriba no agotan ni los problemas que
ya se han abordado desde la teoria econémica de la familia ni, mucho
menos, las cuestiones que este enfoque puede ayudar a clarificar. Se
trata, por el contrario, de un programa de investigacién abierto, en
el que pueden sugerirse algunas lineas nuevas de estudio. En general
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parece necesario descender a cuestiones practicas hasta ahora poco
analizadas. Aunque la teoria puede sin duda perfecccionarse, no parece
que se haya obtenido todo el fruto de los modelos ya existentes a la
hora de aplicarlos a problemas reales, lo que debe ser, sin duda, el
objetivo principal de este tipo de investigaciones.

El tema m4&s importante es, seguramente, el cambio que se esta
produciendo en las pautas de consumo como consecuencia de las nuevas
formas de organizacién familiar. Tal vez no somos atn plenamente
conscientes de lo que la reduccién de la natalidad -por citar sélo el
tema de mayor relevancia- estd suponiendo ya en la estructura de
practicamente todos los mercados de bienes de consumo. Los estudios
que se han realizado sobre esta cuestién han sido hasta ahora o de
cardcter socioldgico o de prospectiva por parte de algunos de los sectores
afectados. Pero no parece que la teoria econémica haya aun explotado
todas sus posibilidades en este campo.

Otro tema de especial relevancia es la regulacion legal de algunos
comportamientos familiares. Los cambios experimentados por la ins-
titucién familiar en los ultimos afios han dado origen a reformas legales
importantes en el derecho de familia. Pero, curiosamente, hay campos
en los que las modificaciones han sido minimas. El caso mds llamativo
es, seguramente, el derecho de sucesiones, cuya estructura no ha variado
practicamente nada en algunos paises —Espafia, entre ellos— desde
el siglo XIX, pese a que los cambios econémicos y sociales hacen que
algunas de sus normas tengan muy poco sentido econémico, por no
responder a la realidad hoy existente.

Se trata, en resumen, de aplicar teoria econémica a la resolucién
de un amplio conjunto de problemas en los que las actuaciones indi-
viduales vienen condicionadas por la pertenencia de la persona a un
determinado tipo de unidad familiar. Y tales actuaciones constituyen
una parte muy importante de la vida de cada uno de nosotros.

Notas

1 Becker (1991). La primera edicién de la obra se publicé en 1981. Aunque son
muy numerosos los articulos publicados en este campo, son, en cambio, muy pocas
las obras generales que ofrecen una vision de conjunto de la economia de la familia.
Pueden citarse Lemmenicier (1988), Cigno (1991) y Cabrillo (1996) y (1998).

2 La principal influencia de la biologia en la economia de la familia ha venido
por el lado de la sociobiologia, cuya obra més representativa sigue siendo Wilson
(1980).

3 Dawkins (1988).
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4 Como trabajos indicativos de esta linea puede consultarse, entre otros, Collard
(1978) y Stark (1995).

5 Becker (1991), pp. 288-295.

6 Nétese que el beneficio propio puede incluir también el bienestar de otras per-
sonas, si esta persona es altruista con respecto a ellas, de acuerdo con el concepto
de altruismo explicado anteriormente.

7 Sobre los problemas que puede plantear el altruismo unilateral véase Stark
(1989) vy Bernheim y Stark (1988).

8 Como obras caracteristicas de este enfoque véase, por ejemplo, Ferber y Nelson
(1993) y Jacobsen (1994).

9 Nelson «The Study of Choice or the Study of Provisioning? Gender and the
Definition of Economics», en Ferber y Nelson (1993) p. 27.

10 Boserup (1987). Becker (1991), p. 4.

11 1,3 exposicién clasica de la teoria neocldsica de la divisién del trabajo en el
seno de la familia es la de Becker (1991), cap. 2. Para una critica feminista véase
Jacobsen (1994), especialmente el cap. 3.

12 Véase especialmente Boserup (1993).

I3 Esta es la discutida tesis que defiende por ejemplo S. Goldberg. Véase su
polémico libro Goldberg (1994).

14 Malthus (1967), vol. II, p. 210.

15 Cuestién distinta es, sin embargo, que los comportamientos discriminatorios
de determinadas personas o empresas sean necesariamente irracionales desde el punto
de vista de quien la practica.
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